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SAGLIK-SEN
SAGLIK VE SOSYAL CALISANLARI SENDIKASI
MUS SUBESI

FAALIYET RAPORU
(2022-2026 Tarihleri Arasi)

Goreve geldigimiz 01/07/2022 Tarihinden bugune kadar her hafta Carsamba gunleri
rutin olarak Sube Yonetim Kurulu toplantilar gerceklestirilerek, haftalik yapilan
calismalar degerlendirilip ve yapilacak ¢aligmalar hakkinda istisare yapilmigtir.

Duzenli olarak il Divan Kurulu Toplantilar1 yapiimigtir.

[l Divan toplantilarimiza Genel Merkezden basta Genel Baskanimiz ve Genel Bagkan
yardimcilarimiz Katilmigtir.

[limizde Saghk calisan sayist 3200 civarinda olup, Uye sayimiz 1300 uzerindedir. Bunu
belirtmek isteriz ki iye sayimizin daha fazla olmasi gerekirken ilimizdeki tayin
sirkulasyonundan dolayi tiye sayimizda surekli dalgalanma olmaktadir.

Her hafta duzenli olarak Yonetim kurulumuz ve temsilcilerimizle kurumlara ziyaretler
diizenlenmistir,

06 Subat 2023 depremi nedeni ile ilimizde bulunan depremzedeler ve deprem bolgesine
sube olarak yardim ¢aligmalari yapiimistir.

Sendika faaliyetlerimizi daha rahat yapabilmek i¢in arag alinmistir.

3 Aralik 2024 ilimizde Toplum Ruh saghg merkezine kayith hasta ve engelli bireylere
yonelik moral ve motivasyon igin etkinlik duzenlenerek onlarin yanhz olmadiklarini
gosterdik.

Saghk calisanlarina kargl islenmig olan mobbing ve siddet olaylarinda her zaman
calisanlarimizin yaninda yer ahinmis, hukuki destek saglanmis, protesto eylemleri ve basin
aciklamalari yapimigtr.

Uyelerimiz ile kaynasma, moral, ve motivasyon saglanmasi i¢in; yemek ve iftar
programlari duzenlenmigtir.
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Her yil diizenli olarak gergeklestirdigimiz 8 Mart Diinya Kadinlar Gunu,Ebeler, Hemgireler,
Anneler giini, 14 Mart Tip Bayrami, Anestezi teknisyenler giinii,Radyoloji ¢aliganlari
giinii,A.T.T ve Paramedik, Tibbi Sekreter guni vb.gibi 6nemli ginler ve haftalar igin gesitli

kutlamalar yapilmistir.

llimizde Saglik-Sen olarak uyelerimizin menfaati geregi firmalarla cesitli anlagmalar
yapilmis tyelerimizin bu indirim anlagmalarindan faydalanmalari saglanmisgtir.

07 Ocak 2024 2. Kadinlar Komisyonu Tirkiye bulugmasina subemizin Kadin kollari
katilim saglamistir.

11 Ocak 2024 ilimizde aile ve kadina yonelik sorunlar ve ¢ozum onerilerini konusmak
lizere KADEM ile Kadin kollarimizla toplantilar duzenlendi.

Sosyal Sendikacilhik anlayisimiz geregi Uyelerimizin ve yakinlarinin dugtn, nigan, hastalik
ve cenaze Vb 6zel ginlerinde yanlarinda bulunularak aci ve mutlu anlarini paylasip
internet sitemizle, SMS ve Sosyal Paylasim yoluyla bu 6zel gunlerden tum uyelerimizin

haberdar olmalari saglanmigtir.

3 Aralik 2024 ilimizde Toplum Ruh saghg merkezine kayith hasta ve engelli bireylere
yonelik moral ve motivasyon i¢in etkinlik duzenlendi pasta ikrami yapildi.

Mus Saghk Sen olarak etkili sendikacihk anlayisimiz geregi uyelerimizin sorunlari ile
birebir ilgilenilmis olup yerelde sube bagkanlhigl olarak il Mudurlukleri ile Genelde ise
Genel merkezimiz araciligl ile Bakanhk nezdinde gerekli gérugmeler yapilarak sorunlar ve

cozum onerileri iletilmigtir.

Dizenli olarak il ve ilge isyeri temsilcileri ile istisare toplantilari yapilmistir ¢calismalar
icin gerekli destek saglanmistir.

Kurban ve Ramazan bayramlarinda kurum ziyaretleri yapilarak ¢alisan personellerimizi
ziyaret edilerek ikramlarla bayramlagma yapilmigtir.

ilimizde faaliyet gosteren 112 Istasyonlarimiza ve Aile Saghg1 Merkezlerimize elektrikli
Cay Semaveri alinmigtir.

Saglik-Sen genel Merkezimiz tarafindan meslek gruplarina yonelik toplantilara ilimziden
temsilen ilgili meslek temsilcileri genel merkeze gonderilmistir.

Saglik-Sen Genel Merkezimizin yapmig oldugu Bagkanlar Kurulu,Tegkilat Toplantisi
etkinliklerine Sube Baskani, Yonetim Kurulu ve Temsilciler duzeyinde katilim

saglanmigtir,

15 Temmuz etkinliklerine katihm saglanmistir.

Diinyada ve Islam ulkelerinde yasanan insanlik dramina seyirci kalmamak i¢in eylemler
ve basin aciklamalari yapilarak zulme tepkiler en gsiddetli gekilde konulmustur,
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na Kadin komisyonumuz tarafindan Mus

lenmis olup yapilan yardim ilgili yardim
sendikamizda muhafaza

25. Saghk-Sen olarak Filistinli kardeslerimizin yararl
Devlet Hastanesi Yemekhanesinde kermes duzen
kurulusuna bagislanmistir. Yapilan yardimin banka dekontu

edilmektedir.
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26. Uyelerimize her yil duzenli olarak promosyon hediyesi (Ikili Fincan Takimy,Sirt

Cantas),Celik Termos,Akilli Saat ve Polar ) dagitimi yapiimisur.

27. Genel Merkez tarafindan gonderilen anket caligmalarina uyelerimizin katiliminin
saglanmasi icin gerekli duyurularla destek saglanmistir.

28. 1071 Malazgirt Zafer kutlamalari igin ilimize gelen misafirlerimizi en 1yl sekilde

agirlanmistir.

29. Komsu illerimizin divan veya duzenlemis olduklar1 etkinliklere davetleri uzerine

katilhhmlar saglanmistir.

Erol CALIFIR Y
SUbe Sek Sub() ;i\ Y, Ve NCisSi

Fehmi
Su

2ev JURAR

Yardimaoyst '
Kfini

Sube Bashd




(/)4

MEMUR-SEN

SAGLIK-SEN
SAGLIK VE SOSYAL CALISANLARI SENDIKASI
MUS SUBESI

6. OLAGAN GENEL KURULU
DENETLEME KURULU RAPORU

RAPOR NO:36

RAPOR TARIHI:15/05/2026

Saglik-Sen MUS$ Subesi Denetleme Kurulumuz 01/06/2022 - 30/04/2026 tarihleri

arasinda 4 yillik, Saglik-Sen Mus Subesi Yonetim Kurulunun faaliyetlerini idari ve mali yonden
denetim ve incelemeleri yapiimistir.

a) Idari denetim:

Subeler tarafindan tutulmasi gereken defterlerin usuliine uygun olarak tutuldugu,
Gelen ve giden evrak kayitlarinin yapildigl, usuliine uygun olarak duzenlendigi,
Gelen ve giden evrak dosyalarinin kayitlara uygun oldugu,

Demirbas egya defteri kayitlarinin usuliine uygun oldugu,

Uyelik ve istifa formlarinin usuliine uygun doldurulup arsivlenmistir.

b) Malidenetim:

Gelir ve gider defterlerinin incelenerek, denetleme yapilan doneme iliskin ayrintili mali
rapor duzenlenmesi yapilmis,

Harcamalarin Yonetim Kurulu kararlar esas alinarak yapilmistir.
Her ay duzenli olarak yapilan harcama belgelerin Genel Merkeze gonderilmistir.

c) Degerlendirme:

15/05/2026 tarihinde Sube Denetleme Kurulu Uyeleri gubeye davet edilmistir. Yapilan
incelemeler sonucunda, karar defteri ve alinan kararlarin usultune uygun oldugu, gelen-
giden evrak kayitlarinin zamaninda ve duzenli iglendigi, yapilan harcamalarin usuline
uygun oldugu ve deftere islendigi tespit edilmigtir.
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6. OLAGAN GENEL KURULU

4(DORT) YILLIK MALI HESAP TABLOSU
(01/06/2022 — 30/04/2026 TARIHLERI ARASI)
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DONEM/AY GELIRLER GIDERLER
. (TL) (TL)
DEVIR GELEN 7.564,85
2022/6 140.283,00 110.732,94
2023/12 414.391,00 367.319,30
2024/12 1.064.896,00 1.134.589,44
2025/12 1.145.025,00 1.028.804,85
2022/04 389.403,00 286.525,00
TOPLAM 3.161.562,85 2.927.971,53
SUBE NET GELIR-GIDER 233.591,32
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6. OLAGAN GENELKURULU
YILLARA GORE TAHMINI (4 YILLIK) BUTCE ONERISI

HEDEFLENEN UYE

YILLIK SUBE NET UYELIK

DONEM SAYISI AIDATI (TL)
2026 YILI 1500 3.024.000,00
2027 YILI 1550 3.571.200,00
2028 YILI 1600 4.147.200,00
2029 YILI 1650 4.712.400,00
2030 YILI 1750 5.493.600,00
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